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FFURFLEN GAIS CRONFA GYMUNEDOL
COMISIYNYDD YR HEDDLU A THROSEDD
ADRAN 1 – Manylion Y Prif Ymgeisydd

	C1: Enw’r prif gyswllt
	

	C2: Rhif ffôn y prif gyswllt	
	

	C3: Cyfeiriad e-bost y prif gyswllt	
	

	C4: Rôl neu deitl swydd	
	


	
ADRAN 2 – Manylion Y Prif Sefydliad 

	C5: Enw’r sefydliad	
	

	C6: Rhif ffôn y sefydliad
	

	C7: Cyfeiriad e-bost y sefydliad
	

	C8: Cyfeiriad cofrestredig y sefydliad
	

	C9: Gwefan a/neu dudalennau cyfryngau cymdeithasol y sefydliad
	

	C10: Rhif elusen gofrestredig a/neu rif y cwmni
	




ADRAN 3 – Llywodraethu A Chyllid
	C11: A oes gan eich sefydliad ddogfen lywodraethu? E.e. cyfansoddiad, memorandwm dealltwriaeth ac ati

Atodwch gopi i'ch cyflwyniad

	☐   Oes     ☐    Nac Oes

	C12: Atodwch gopi i'ch cyflwyniad
	

	C13: Faint o bobl sy'n rhan o redeg eich sefydliad? E.e. ymddiriedolwyr, staff, gwirfoddolwyr

	

	C14: Faint o lofnodwyr sydd eu hangen i awdurdodi taliadau o'ch cyfrif banc? (noder bod angen dau lofnodwr o leiaf fel rhan o'r meini prawf)

	

	C15 A oes gan eich sefydliad gyfrifon diweddar wedi'u llofnodi a'u cyhoeddi neu gofnod incwm a gwariant?

Atodwch gopi i'ch cyflwyniad

	☐   Oes     ☐    Nac Oes

	C16: A oes gan eich sefydliad bolisïau a gweithdrefnau priodol ar waith ar gyfer rheolaethau a dulliau rheoli ariannol?

	☐   Oes     ☐    Nac Oes

	C17: Beth oedd incwm y sefydliad dros y flwyddyn gyfrifyddu ddiwethaf?

	£

	C18: Beth oedd gwariant y sefydliad dros y flwyddyn gyfrifyddu ddiwethaf?

	£

	C19: Beth yw cronfeydd wrth gefn anghyfyngedig cyfredol eich sefydliad?
· Sut mae hyn yn cymharu â'ch lefel cronfeydd wrth gefn busnes fel arfer neu'ch polisi cronfeydd wrth gefn? 

	

	C20: A fu unrhyw newidiadau neu heriau ariannol sylweddol i'ch sefydliad yn ystod y tair blynedd diwethaf? Os felly, rhowch fanylion.

	☐   Oedd    ☐    Nac Oedd

	C21: A ydych erioed wedi cael cytundeb grant neu gontract wedi'i derfynu oherwydd diffyg cydymffurfio o dan delerau'r cytundeb grant / contract yn ystod y tair blynedd diwethaf? Os felly, rhowch y rheswm a'r manylion, gan gynnwys enw'r cwsmer a manylion cyswllt.  

	☐   Ydw       ☐    Nac Ydw

	C22: A yw eich sefydliad wedi bodloni telerau ei gyfleusterau banc a'i gytundebau benthyciad yn ystod y flwyddyn ddiwethaf? Os na, rhowch fanylion



	☐   Ydy        ☐    Nac Ydy




	C23: A yw eich sefydliad wedi cyflawni ei rwymedigaeth i dalu ei gredydwyr o fewn 30 diwrnod yn ystod y flwyddyn ddiwethaf? Os na, rhowch fanylion.


	☐   Ydy        ☐    Nac Ydy



   
ADRAN 4 – Manylion Y Prosiect A’r Gweithgaredd

	C24: Enw’r prosiect	
	

	C25: Dyddiad dechrau’r prosiect
	
	C26: Dyddiad y daw’r prosiect i ben
	

	C27: Ai prosiect newydd neu brosiect parhaus yw hwn?   

· Os yw’n brosiect newydd, ydych chi wedi cysylltu ag unrhyw gyllidwyr eraill am gyllid cyn gwneud y cais hwn?  Rhowch fanylion.  
· Os yw’n brosiect parhaus, rhowch fanylion am sut y cafodd y prosiect hwn ei ariannu'n flaenorol a pham mae hyn wedi newid. 

	   ☐   Newydd           ☐   Parhaus









	C28: Faint o bobl fydd yn elwa'n uniongyrchol o'ch gweithgaredd/gwasanaeth?
	

	C29: Rhowch fanylion demograffig: e.e. buddiolwyr gwrywaidd a/neu fenywaidd, ystod oedran buddiolwyr
	

	C30: Ym mha ardal(oedd) awdurdod lleol fydd y gweithgaredd yn digwydd? 
	☐ Blaenau Gwent   ☐  Caerffili 

☐ Sir Fynwy                ☐ Casnewydd

☐  Torfaen                   ☐ Ledled Gwent / Gwent i gyd

	C31: Dewiswch UN brif flaenoriaeth y mae eich prosiect yn anelu at ei chyflawni:

	☐ Atal Troseddu ac Ymddygiad Gwrthgymdeithasol
☐ Gwneud Ein Cymunedau'n Fwy Diogel
☐ Diogelu'r Rhai Sy'n Agored i Niwed
☐ Rhoi Dioddefwyr yn Gyntaf
☐ Lleihau Aildroseddu

	C32: Dewiswch DRI chanlyniad y bydd eich prosiect yn anelu at eu cyflawni (noder y gofynnir i chi fonitro ac adrodd ar gynnydd yn erbyn y canlyniadau hyn yn eich gwaith monitro ac adrodd ar y grant)

	☐ Magu Hyder, Hunan-barch a Gwydnwch
☐ Gwella Iechyd a Llesiant 
☐ Mwy o ymwybyddiaeth o ganlyniadau troseddu ac ymddygiad gwrthgymdeithasol
☐ Llai o ymwneud â throseddu neu ymddygiad gwrthgymdeithasol
☐ Mwy o ymwybyddiaeth o hawliau, risgiau ac ymddygiadau amddiffynnol
☐ Gallu gwell i ymdopi â niwed ac adfer ar ôl niwed
☐ Ysgogi Newid Ymddygiad Cadarnhaol
☐ Ymrwymiad parhaus mewn addysg, hyfforddiant neu gyflogaeth
☐ Mannau cyhoeddus mwy cynhwysol a mwy diogel
☐ Gwell diddordeb mewn gweithgareddau dargyfeiriol
☐ Teimladau Gwell o Ddiogelwch
☐ Cryfhau perthnasoedd a phartneriaethau

	C33:  Rhowch ddisgrifiad manwl o'r prosiect / gwasanaeth rydych yn gofyn am gyllid ar ei gyfer, gan gynnwys:

· Pa waith / gweithgaredd fydd yn cael ei gyflawni?
· Ble a phryd y caiff ei gyflawni?
· Sut y cyfeirir defnyddwyr gwasanaeth at eich prosiect / gwasanaeth a sut y cânt fynediad atynt?

Uchafswm 500 gair
	

	C34: Eglurwch a rhowch dystiolaeth o ba faterion / anghenion y mae eich prosiect yn ceisio mynd i'r afael â nhw, gan gynnwys:
  
· Beth yw'r prif anghenion / problemau y mae eich buddiolwyr yn eu hwynebu a sut mae hyn yn effeithio ar eu bywydau?   E.e. iechyd meddwl gwael, camddefnyddio sylweddau, diffyg hyder, perthnasau gwael, teimlo'n anniogel. 
· Sut ydych chi'n gwybod hyn / pa dystiolaeth sydd gennych?
                                                                                                  Uchafswm 300 gair
	

	C35: Rhowch fanylion am gyfranogiad defnyddwyr y gwasanaeth wrth lunio'r prosiect / gwasanaeth:
· Sut ydych chi wedi cynnwys y gymuned leol wrth ddatblygu’r prosiect hwn? Cofiwch gynnwys enghraifft.
· Pa system sydd gennych ar waith ar gyfer cynnwys cyfranogwyr yn barhaus wrth roi adborth a datblygu’r prosiect / gwasanaeth?

Uchafswm 300 gair
	

	C36: Rhowch fanylion eich cysylltiadau a'ch perthnasoedd â darparwyr gwasanaethau a phrosiectau eraill sy'n darparu gwasanaethau tebyg neu am ddim, gan gynnwys:
· A oes unrhyw un arall yn cyflawni prosiect tebyg yn yr ardal rydych yn ei hystyried?  Rhowch fanylion am sut rydych wedi ymchwilio i hyn.
· Sut y bydd eich prosiect yn cysylltu â darparwyr gwasanaeth eraill? 
Uchafswm 300 gair
	





ADRAN 5 – Canlyniadau Ac Effaith Y Prosiect 

	C37: Sut fyddwch yn monitro, yn mesur ac yn gwerthuso'r canlyniadau rydych yn eu cyflawni? (gweler C32 am y canlyniadau rydych wedi'u dewis)

· Sut y dewisir dangosyddion perfformiad?
· Pa offer fyddwch chi'n eu defnyddio i gasglu'r wybodaeth a monitro perfformiad yn erbyn dangosyddion?
· Sut y byddwch yn coladu ac yn gwerthuso'r wybodaeth a gesglir yn eich adroddiadau?
                                                                                                
                                                                                                  Uchafswm 300 gair
	

	C38: Eglurwch sut y bydd eich prosiect yn effeithio ar y Cynllun Heddlu, Trosedd a Chyfiawnder, gan gynnwys manylion am:

· Pa flaenoriaeth y bydd eich prosiect yn anelu at ei chefnogi a   
· Sut y bydd gweithgaredd y prosiect hwn yn arwain at y newidiadau hyn?

Uchafswm 300 gair
	



ADRAN 6 – Rheoli A Staffio 

	C39: Rhowch drosolwg o sut y bydd y prosiect neu'r gwasanaeth yn cael ei gyflwyno a'i reoli?  
 
· Rhowch ddisgrifiad o rolau a chyfrifoldebau’r partïon sy’n ymwneud â’r ddarpariaeth (staff a gwirfoddolwyr).
· Pa brofiad ac arbenigedd perthnasol sydd eu hangen a sut fyddwch yn sicrhau y ceir hyn? 
                                                                                       
                                                                                                  Uchafswm 300 gair
	

	C40: Rhowch fanylion y trefniadau llywodraethu a fydd ar waith i oruchwylio'r gwaith hwn, gan gynnwys:

· Pwy fydd yn goruchwylio’r prosiect?
· I ble mae perfformiad a risg y prosiect / gwasanaeth yn cael eu hadrodd?
· Os yw hwn yn bartneriaeth neu'n gynnig ar y cyd, rhowch fanylion y cytundeb a'r trefniadau. 
Uchafswm 300 gair
	



ADRAN 7 – Cyllideb A Risg

	C41: Beth yw cyfanswm cost eich prosiect / gwasanaeth?       
	£

	C42: Faint o gyllid ydych chi'n gofyn amdano gan Swyddfa Comisiynydd yr Heddlu a Throsedd? Byddwn yn ystyried dyfarnu cyllid hyd at dair blynedd i nifer fach o ymgeiswyr, cwblhewch y colofnau perthnasol os hoffech gael eich ystyried ar gyfer hyn.

	Blwyddyn 1


£

	Blwyddyn 2  (os yn briodol)

£


	C43: Os nad ydych yn gofyn am gost lawn y Prosiect gan Swyddfa Comisiynydd yr Heddlu a Throsedd, rhowch fanylion ynghylch sut rydych yn bwriadu ariannu cost lawn y prosiect / gwasanaeth?

· Pa gyllid cyfatebol / cyfraniadau mewn nwyddau ydych chi wedi'u cael?
· Rhowch fanylion am ffynonellau ariannu, y swm, y cyfnod amser sydd ar gael ac a ellir darparu cadarnhad. 

	

	C44: Pa ganran o'r cais am gyllid sydd ar gyfer costau anuniongyrchol (cost na ellir ei phriodoli'n uniongyrchol i'r prosiect neu gost sy'n cael ei hymrwymo / ei hysgwyddo p'un a yw'r prosiect hwn yn cael ei gyflawni ai peidio)?   

· Os yw hyn yn fwy na 10%, rhowch resymeg dros y gofyniad hwn.

	

	C45: Os mai dim ond rhan o'ch cais y gall Swyddfa Comisiynydd yr Heddlu a Throsedd ei ariannu, pa elfennau o'r gyllideb sy'n hanfodol ar gyfer ei gyflawni'n llwyddiannus?

	

	C46: Mae gan y ddogfen dempled excel a ddarperir gyda'r ffurflen gais hon ddau dab i'w cwblhau.

Tab 1 – Dadansoddiad o’r Gyllideb

Tab 2 – Dadansoddiad Manwl o Gostau Cyflogau

Gwnewch yn siŵr eich bod yn cwblhau'r ddau dab ac yn cyflwyno'r ddogfen ochr yn ochr â'r cais hwn. 
	


	C47: Rhowch fanylion am unrhyw risgiau neu faterion mawr cyfredol a nodwyd yn y prosiect / gwasanaeth a / neu'r sefydliad hwn:

· Disgrifiwch y risg neu'r broblem a'i debygolrwydd a'i effaith.
· Beth yw'r camau lliniaru?
· Sut y bydd y risg yn cael ei monitro?

Uchafswm 300 gair 
	



ADRAN 8 – Cydraddoldeb A’r Gymraeg

	C48: Eglurwch pa ddefnydd a wneir o'r Gymraeg fel rhan o'r gweithgareddau i'w hariannu, gan gynnwys wrth ddarparu gwasanaethau, marchnata a chyfathrebu gwasanaethau. Rhowch fanylion ymchwil neu dystiolaeth, sydd wedi llywio lefel y gwasanaeth, y bwriedir ei gynnig drwy gyfrwng y Gymraeg.  Os na chynigir unrhyw wasanaethau Cymraeg, darparwch dystiolaeth sy'n dangos nad yw buddiolwyr eisiau defnyddio'r Gymraeg.

Cyflwynodd Mesur y Gymraeg (Cymru) 2011 safonau yn ymwneud â'r Gymraeg ac mae'r Hysbysiad Cydymffurfio a gyhoeddwyd gan Gomisiynydd y Gymraeg i Gomisiynydd yr Heddlu a Throsedd yn darparu'r safonau y mae'n ofynnol i'r Comisiynydd eu gweithredu ar draws y sefydliad.
Uchafswm 300 gair

	








	C49: Eglurwch sut y byddwch yn sicrhau bod pawb a allai elwa o'ch prosiect / gwasanaeth yn gwybod amdano.  Sut maent yn gallu cael mynediad iddo a/neu gymryd rhan?

· Beth yw'r prif rwystrau sy'n bodoli i aelodau'r gymuned â nodweddion gwarchodedig rhag cael mynediad at eich prosiect / gwasanaeth?
· Beth ydych chi wedi'i wneud (neu beth fyddwch chi'n ei wneud) i'w helpu i oresgyn y rhwystrau hyn a chael mynediad at y prosiect / gwasanaeth? 

Uchafswm 300 gair 

	









                                                                                                             
ADRAN 9 – Cynaliadwyedd A Strategaeth Ymadael 

	C50: Sut y byddwch yn sicrhau bod y prosiect / gwasanaeth hwn yn gynaliadwy ar ôl i'r cyllid ddod i ben, neu os bydd y prosiect / gwasanaeth yn cau sut y byddwch yn lleihau'r effaith negyddol bosibl ar fuddiolwyr?

Uchafswm 300 gair 
	




ADRAN 10 – Cyllid Cyfalaf

Dim ond i brosiectau sy'n gofyn am gyllid sy'n gysylltiedig â chyfalaf y dylid cwblhau’r adran hon – gweler y cyfyngiadau ynghylch cyllid sy'n gysylltiedig â chyfalaf ar y meini prawf / ffurflen ganllawiau
	C51: Pa mor bell ydych chi wedi cyrraedd gyda chynllunio / costio'r gwaith cyfalaf?

	

	C52: A yw'r cyllid a ofynnir amdano i dalu cost lawn y gwaith hwnnw, neu a fydd yn ariannu'r gwaith yn rhannol?

	

	C53: Os ydych chi'n ariannu'r gwaith yn rhannol, gyda phwy arall ydych chi wedi cael cyllid? Rhowch wybod a yw hyn wedi'i gadarnhau ai peidio a faint sydd wedi'i gadarnhau / wedi'i wneud cais amdano?

	

	C54: Pwy sy'n berchen ar y tir y bydd y gwaith yn cael ei wneud arno?  A yw'ch sefydliad yn berchen arno neu a yw wedi'i brydlesu?  Os yw'r tir wedi'i brydlesu, am ba hyd y caiff ei brydlesu?

	

	C55: Pwy fydd yn gyfrifol am gynnal a chadw parhaus y gwaith cyfalaf ar ôl i'r prosiect gael ei gwblhau?

	

	C56: Cadarnhewch pwy fydd prif fuddiolwyr unrhyw waith sy'n gysylltiedig â chyfalaf.

	




ADRAN 11 – Dogfennaeth Ategol A Datganiad 

Rhaid i chi allu cyflwyno'r dogfennau ategol canlynol gyda'ch cais, ticiwch y blwch i gadarnhau eich bod wedi cynnwys y rhain gyda'ch cais::
1) Dogfen(nau) llywodraethu sefydliadau, gallai hyn fod yn gyfansoddiad neu'n femorandwm ac erthyglau cymdeithasu ☐
2) Cyfrifon blynyddol diweddaraf sefydliadau neu gofnod incwm a gwariant  ☐
3) Dogfen swyddogol a gyhoeddwyd gan eich banc sy'n cadarnhau enw cyfrif banc y sefydliad, y cod didoli a rhif y cyfrif (e.e. cyfriflen banc neu slip talu i mewn) ☐
4) Dadansoddiad o'r Gyllideb (wedi'i ymgorffori o fewn neu ynghlwm wrth y cynnig) ☐

ADRAN 12 – Geirdaon

Rhowch fanylion cyswllt ar gyfer dau gyfeiriad cymorth y gallwn gysylltu â nhw i gadarnhau manylion pellach ynghylch eich cais.
Noder bod rhaid i o leiaf un o'r canolwyr hyn fod o sefydliad rydych yn derbyn atgyfeiriadau ganddo / yn darparu gwasanaethau ychwanegol ac ati, lle bo'n briodol.
	Canolwr 1

	Enw
	

	Cyfeiriad E-bost
	

	Rhif Ffôn
	

	Sut rydych yn ei adnabod, gan gynnwys enw'r sefydliad a theitl y swydd lle bo'n briodol
	




	Canolwr 2

	Enw
	

	Cyfeiriad E-bost
	

	Rhif Ffôn
	

	Sut rydych yn ei adnabod, gan gynnwys enw'r sefydliad a theitl y swydd lle bo'n briodol
	



Efallai y bydd gofyn i chi gyflwyno dogfennau ychwanegol os bydd eich cais yn llwyddiannus, a gall y rhain gynnwys:
· Polisi Amddiffyn Plant a/neu bolisi ar gyfer Amddiffyn Oedolion Agored i Niwed; 
· Polisi Cyfle Cyfartal;
· Polisi Iechyd a Diogelwch;
· Polisi Gwybodaeth Reoli neu gyfwerth sy'n nodi sut mae'r sefydliad yn cydymffurfio â Deddf Diogelu Data 1998 a  Rheoliad Cyffredinol y DU ar Ddiogelu Data;  
· Polisïau Yswiriant gan gynnwys Atebolrwydd Cyflogwyr, Atebolrwydd Cyhoeddus, Atebolrwydd Proffesiynol.

DATGANIAD

· Rwyf wedi fy awdurdodi i gyflwyno'r cais hwn ar ran y sefydliad / gweithgaredd. 
· Rwy'n ardystio bod y wybodaeth a ddarparwyd yn y cais hwn a'r holl ddogfennaeth ategol yn gywir.
· Rwy'n cadarnhau na fydd derbyn y cyllid a gynigir yn arwain at gyllid dyblyg mewn unrhyw agwedd ar y gyllideb y gofynnwyd amdani.
· Os bydd y wybodaeth yn y cais yn newid mewn unrhyw ffordd, byddaf yn hysbysu Swyddfa Comisiynydd yr Heddlu a Throsedd Gwent ar unwaith.
· Rhoddaf ganiatâd i Swyddfa Comisiynydd yr Heddlu a Throsedd Gwent gofnodi'r wybodaeth yn y ffurflen hon yn electronig a chysylltu â'm sefydliad dros y ffôn, drwy'r post neu drwy e-bost gyda gwybodaeth am ei weithgareddau ac am gyfleoedd ariannu; ac
· Rwy'n cytuno i gymryd rhan yn y gwaith monitro, archwilio a gwerthuso sy'n gysylltiedig â'r ffrwd ariannu hon.
	Llofnod
	

	Enw mewn priflythrennau
	

	Dyddiad	
	

	Swydd yn y sefydliad
	


 
Ar ôl ei chwblhau, anfonwch y ffurflen wedi'i chwblhau i'w hystyried i PCCFunding@gwent.police.uk
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Ffurflen Cyllideb


Ffurflen Cyllideb
Diddordeb Ariannu

				Cronfa Gymunedol yr Heddlu - Dadansoddiad o'r Gyllideb

		Sylwer gallwch ychwanegu cymaint o linellau â sy'n angenrheidiol ar gyfer pob agwedd uchod. Gallwch hefyd ychwanegu Categorïau Math Ariannu ychwanegol priodol er mwyn dogfennu pob agwedd yn iawn

		Enghreifftiau o Gategori, gwiriwch a golygwch yn ôl yr angen		Os gwelwch yn dda golygu pob llinell		Cwblhau		Cwblhewch yn briodol		Cwblhewch yn briodol

		Math o gyllid		Disgrifiad		Swm (£)		Swm Blwyddyn 2 (£)		Swm Blwyddyn 3 (£)

		Costau Staff		e.e. rolau, treuliau, NI, recriwtio ac ati

		Costau Gwirfoddol		e.e. rôl, treuliau ac ati

		Costau Gwasanaeth		e.e., offer, deunyddiau, argraffu, cyflenwadau, gweithgareddau ac ati

		Hyfforddiant a Datblygu		er enghraifft, gweithdai, tystysgrifau

		Ymgynghoriaeth/Contractwyr		e.e., arbenigwyr allanol

		Llogi Lleoliad		e.e., ystafelloedd cyfarfodydd, mannau gweithgaredd

		Marchnata a Hyrwyddo		e.e., taflenni, hysbysebion cyfryngau cymdeithasol

		Costau Cyffredinol (dim ond hyd at uchafswm o 10% fydd yn cael eu hystyried)		er enghraifft, costau sefydliad ehangach, costau rheoli, swyddogaethau cefnogaeth busnes er enghraifft gweinyddiaeth, Cyllid, Adnoddau Dynol, Technoleg Gwybodaeth

		Costau Eraill		Os gwelwch yn dda manylwch



		Is-gyfanswm				0		0		0





Costau Cyflog

				Ffurflen Cyflog Cais Cyllid

		Os gwelwch yn dda dyblygwch linellau cymaint o weithiau ag sydd ei angen i ddarparu manylion pob math ar wahân o'r swydd a ofynnwyd amdani.

		Os gwelwch yn dda nodwch yn ôl rôl

		Swydd		Oriau wedi'u cytuno y wythnos		A fydd y post hwn yn cael ei ariannu'n llawn gan y Comisiynydd? Os na, darparu manylion am gyfraniadau eraill		Cyflog Sylfaenol (£)		Yswiriant Cenedlaethol Cyflogwyr (£)		Pensiwn Cyflogwyr (£)		Swyddi (£)		Hyfforddiant (£)		Treuliau (£)		Costau Arall (£)		Costau Cyflog Cyfanswm a Ofynnwyd gan OPCC (£)

		Er enghraifft Rheolwr Prosiect

		Er enghraifft Swyddog Ymchwil

		Er enghraifft, Gweinyddwr

		Gweithwyr Eraill

		Gweithwyr Eraill

		Gweithwyr Eraill

		Gweithwyr Eraill

		Gweithwyr Eraill

		Is-gyfanswm		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0
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